兼行政教師職前併計休假年資　申請書
主　旨：職職前曾任公職之年資，請准依規定併計兼任行政職務專任教師之休假年資，請鑒核。
說　明：
1、 查教育部111年11月17日臺教人（三）字第1110089830A號令規定略以：「公立中小學教師任職前曾服務於政府機關（構）、公立學校之全時專任人員年資，得採計為兼任行政職務專任教師之休假年資（不含經折抵教育實習之試用教師、代課及代理教師年資）」。
2、 職職前得採計任職服務情形如下： 
	項次
	校名
	職稱
	服務起訖日期
	年 資
	所附佐證
資料名稱

	1. 
	
	代理
教師
	年   月   日至
年   月   日
	年   月
	

	2. 
	
	
	年   月   日至
年   月   日
	年   月
	

	3. 
	
	
	年   月   日至
年   月   日
	年   月
	

	4. 
	
	
	年   月   日至
年   月   日
	年   月
	

	5. 
	
	
	年   月   日至
年   月   日
	年   月
	

	6. 
	
	
	年   月   日至
年   月   日
	年   月
	

	7. 
	
	
	年   月   日至
年   月   日
	年   月
	

	

說明：
1. 依銓敘部95年9月6日部法二字第0952695696號書函規定略以：「休假年資，於不重複採計之前提下，均係按月採計，該段連續服務期間之始月或末月非服務整月者，仍以1個月之年資採計」
2. [bookmark: _GoBack]依高級中等以下學校兼任代課及代理教師聘任辦法第 16-2 條代理教師經主管機關核准兼任學校行政職務者，準用教師請假規則第八條，給予休假、休假補助費及未休假加班費。
3. 佐證資料請附代理教師敘薪通知書及服務或離職證明。


3、 前項職前代理教師年資，合計　　年　　月，請准依規定併計休假年資。
	申請人
	人事室
	校

長
	

	年      月      日
	□合於規定，擬准予併計休假年資
  年　月，訖上學年止，總計休假年資   年    月，依規定自本學年起准給休假　 日。
□查該師　　  年　  月　　日起連續任教（公）職訖今，扣除不予採計之年資（如侍親、育嬰、進修留職停薪等）訖上學年止，休假年資計   年  月，依規定自本學年起准給休假  日。
	
	

	單位主管
	
	
	

	
	
	
	



